


 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, сроки и порядок организации и прове-

дения проекта «Тематические смены в федеральных детских центрах и региональных ор-

ганизациях отдыха детей и их оздоровления. Тюменская область» (далее – Проект). 

1.2.  Проект реализуется по Национальному проекту «Молодежь и дети» федерального про-

екта «Мы вместе (воспитание гармонично развитой личности)». 

1.3. Организатор Проекта – региональное отделение Общероссийского общественно-госу-

дарственного движения детей и молодежи «Движение первых» Тюменской области (далее 

– Организатор, региональное отделение Движения Первых). 

1.4. Партнеры Проекта: Ассоциация организаторов отдыха и оздоровления населения Тю-

менской области «Мы вместе»: АНО ОДООЦ «Ребячья республика», АНО ДООЦ «Алые 

паруса», АНО СОЛКГД им. Гагарина, ООО ДСОЛ «Дружба», АНО ООЦ СТ «Серебряный 

бор»; ГАУ ДО ТО «Дворец творчества и спорта «Пионер». 

1.5. Сроки реализации Проекта: с 09.01.2025 по 31.12.2025 года. 

1.6. Место реализации проекта: Тюменская область; АНО ОДООЦ «Ребячья республика», 

АНО ДООЦ «Алые паруса», АНО ОСООЦ «Витязь», АНО СОЛКГД им. Гагарина, АУ 

СОН ТО ОРЦ «Родник», ООО ДСОЛ «Дружба», АНО ООЦ СТ «Серебряный бор». 

1.7. Участники проекта: участники-обучающиеся первичных отделений Общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых» Тюмен-

ской области 930 человек в возрасте от 7 до 17 лет, эксперты – 60 человек, вожатые – 84 

человека.  

 

2. Цели и задачи Проекта 

2.1. Цель: формирование у участников смен активной жизненной позиции на основе тради-

ционных российских духовно-нравственных ценностей посредством участия в коллек-

тивно-творческой деятельности в соответствии с системой ценностей Движения Первых. 

2.2. Задачи:  

– сформировать у участников смены навыки коммуникативного взаимодействия, со-

трудничества; способности к рефлексии, самооценке;   

– создать условия для приобретения навыков командной работы и лидерских компе-

тенций;  

– создать условия для получения умений и навыков разработки и реализации творче-

ских социально значимых событий, проектов и мероприятий; 



 

 

– развить лидерский, творческий, организаторский потенциал и инициативы подрост-

ков, участвующих в деятельности Движения Первых;  

– развить интерес к получению знаний, расширению кругозора;  

– развить навыки работы в группе, в команде; 

– создать эмоциональную доброжелательную атмосферу, способствующую полноцен-

ному общению участников смены; 

– сформировать положительное отношение к активной общественной деятельности; 

– содействовать личностному и профессиональному самоопределению со стойкой жиз-

ненной и гражданской позицией; 

– содействовать формированию у участников смены осознанной мотивации / готовно-

сти к включению в деятельность Движения Первых; 

– обеспечить формирование гражданской и патриотической позиции подрастающего 

поколения, формирование позитивных жизненных установок, укрепление семейных 

связей. 

 

3. Условия участия в Проекте 

3.1. Регистрация участников проводится на сайте будьвдвижении.рф. 

3.2. Участникам Проекта необходимо предоставить Организатору Согласие на обработку пер-

сональных данных и Согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом 

персональных данных для распространения. 

3.3. Согласие на обработку персональных данных предоставляется после ознакомления и согла-

сия с ним, путём нажатия на кнопки на странице проекта, перейдя по указанной ссылке на 

Сайте будьвдвижении.рф. Форма согласия представлена в Приложении № 2 к Положению. 

3.4. Согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных дан-

ных для распространения, в отношении участника, не достигшего возраста 14 (четырнадцать) 

лет, даются письменно родителем (законным представителем) участника (Приложение № 4). 

3.5. Согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных дан-

ных для распространения, в отношении участника, достигшего возраста 14 (четырнадцать) 

лет, дается письменно, лично участником (Приложение № 3). 

 

 

4. Организационный комитет Проекта 



 

 

4.1. В целях организации и проведения Проекта формируется Организационный комитет из 

числа сотрудников регионального отделения Движения Первых и партнеров (далее – Орг-

комитет) (Приложение № 1 к Положению). 

4.2. Оргкомитет создается на период организации и проведения Проекта для достижения его 

целей и решения вытекающих из них задач. 

4.3. Оргкомитет имеет право: 

– вносить предложения Организатору по составу участников Проекта; 

– вносить предложения Организатору по продлению или изменению сроков реализации 

Проекта; 

– координировать деятельность по продвижению Проекта в средствах массовой инфор-

мации (кроме публикаций на радио и телевидении) и информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет», использовать в данных целях фото и видео участников;  

– в случае необходимости формировать предложения Организатору о привлечении 

партнеров Проекта; 

– выполнять иные задачи и функции, связанные с организацией и проведением Проекта. 

4.4. Заседания Оргкомитета созываются по мере необходимости. 

4.5. Решения, принимаемые Оргкомитетом в рамках своей компетенции, обязательны для 

исполнения всеми лицами, задействованными в организации и проведении Проекта. 

4.6. Заседания Оргкомитета считаются правомочным, если в них принимают участие не ме-

нее половины списочного состава Оргкомитета. 

4.7. Решение Оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало простое боль-

шинство от числа присутствующих на заседании членов Оргкомитета. 

4.8. Решения Оргкомитета оформляются протоколом, который подписывается председате-

лем Оргкомитета. 

4.9. В случае возникновения каких-либо обстоятельств, препятствующих организации и ре-

ализации Проекта, Оргкомитет вправе предложить Организатору временно приостановить 

или прекратить реализацию Проекта. 

4.10. Региональное отделение Движения Первых не несет ответственности за прямые или 

косвенные потери участника Проекта, за любые неточности или упущения в предоставлен-

ной участником Проекта информации. 

 

 

5. Порядок реализации проекта 



 

 

5.1. Проект «Тематические смены в федеральных детских центрах и региональных организа-

циях отдыха детей и их оздоровления. Тюменская область» реализуется в два этапа: «Кон-

курсный отбор на участие в региональной профильной смене» и «Профильные смены 

«Смены первых» в организациях отдыха детей и их оздоровления Тюменской области».  

– «Конкурсный отбор на участие в региональной профильной смене» (Далее – Конкурс) 

реализуется с 05.03.2025 по 16.04.2025 года: 

– Прием заявок (конкурсных материалов) на Конкурс с 05.03.2025 до 23.03.2025 года 

включительно.  

– Экспертная оценка конкурсных материалов проводится в период с 24.03.2025 до 

15.04.2025. 

– Подведение итогов Конкурса, определение и публикация списка победителей в рам-

ках имеющийся квоты (Приложение 5) до 16.04.2025 года включительно. 

5.2. Условия участия в Конкурсе. 

5.2.1. Перед подачей заявки на участие в Конкурсе участник обязан ознакомиться с поряд-

ком приема детей и правилами их пребывания в детских оздоровительных центрах Тюмен-

ской области, определёнными для реализации профильной смены: АНО ОДООЦ «Ребячья 

республика» на сайте rebyachka.ru, АНО ДООЦ «Алые паруса» на сайте parusa-tmn.ru, 

АНО СОЛКГД им. Гагарина на сайте gagarin-lager.ru, ООО ДСОЛ «Дружба» на сайте ла-

герьдружба.рф, АНО ООЦ СТ «Серебряный бор» на сайте silver-forest.ru . 

5.2.2. Участник несет ответственность за достоверность информации, содержащейся в его 

заявке на участие в Конкурсе и, в случае необходимости, должен представить подтвержда-

ющие документы по требованию Оргкомитета.  

5.2.3. Участник несет ответственность за содержание представленных результатов выпол-

нения конкурсных заданий. Претензии, связанные с нарушением прав третьих лиц в ре-

зультате выполнения конкурсных заданий, представленных участником, направляются 

непосредственно лицу, предоставившему указанные результаты выполнения конкурсных 

заданий.  

5.2.4. Подача заявки на участие в Конкурсе будет рассматриваться как автоматическое со-

гласие участника с правилами проведения Конкурса, изложенными в Положении. 

5.2.5. Участник и его родители/ законные представители не имеют права оказывать какое-

либо воздействие на членов Оргкомитета, членов Экспертной комиссии, на результаты Кон-

курса и процедуру его проведения. 

https://gagarin-lager.ru/doki/
https://лагерьдружба.рф/general_information
https://лагерьдружба.рф/general_information


 

 

5.2.6. В случае нарушения правил проведения Конкурса Оргкомитет вправе отказать нару-

шителям в дальнейшем участии в Конкурсе.  

 

5.3. Порядок участия в Конкурсе. 

5.3.1. Для участия в Конкурсе участнику необходимо подать заявку на участие в конкурсе 

(см. пункт 5.3 настоящего положения) и предоставить конкурсные материалы для оценки. 

5.3.2. Участник может выбрать только одну профильную смену и прикрепить конкурсные 

материалы в соответствии с выбранным направлением смены. Описание конкурсных зада-

ний и направление смен указано в Приложение №6 настоящего Положения.   

5.3.3. По итогам оценки конкурсных материалов, Экспертной комиссией формируется и 

направляется в Оргкомитет рейтинговая таблица, которая ранжируется от наибольшего ко-

личества набранных участниками баллов к наименьшему. 

5.3.4. При одинаковом количестве набранных баллов у нескольких участников более высокое 

место в рейтинговой таблице занимает участник, который подал заявку на участие в Кон-

курсе раньше других. 

5.3.5. Из списка участников, занявших лидирующие позиции в рейтинговой таблице (набрав-

ших наибольшее количество баллов), Оргкомитет формирует и утверждает список победи-

телей отборочного этапа Конкурса и резервный список участников, не вошедших в список 

победителей отборочного этапа Конкурса, но расположенных в рейтинговой таблице сразу 

после списка победителей отборочного этапа Конкурса, в количестве не менее 10% от числа 

победителей (далее – резервный список). 

5.3.6. Оргкомитет формирует и утверждает отдельный список победителей Конкурса на каж-

дую профильную смену в количестве, установленном согласно квоте выделенных путевок 

на каждую профильную смену (Приложение №5), в сумме количество победителей на все 

профильные смены 930 человек, (далее – список Конкурса):  

5.3.7. Не позднее 16.04.2024 года итоги отборочного этапа Конкурса (список победителей от-

борочного этапа Конкурса и резервный список) публикуются на странице регионального 

отделения Движения Первых Тюменской области в социальной сети Вконтакте. 

5.3.8. Организатор не публикует в открытый доступ рейтинговый список участников Кон-

курсного отбора и не дает участникам обратную связь по конкурсным заданиям, не огла-

шает количество набранных претендентом баллов.  

5.3.9. В случае если у участника Конкурсного отбора возникнут вопросы, связанные с орга-

низацией Конкурсного отбора, участник Конкурсного отбора, его родитель или законный 

представитель может оформить это в письменном виде согласно форме (Приложение №8) 



 

 

и направить в адрес Организационного комитета Проекта на электронный адрес: 

dvkoroleva@pervye.ru 

5.3.10. Профильные смены «Смены первых» в организациях отдыха детей и их оздоровления 

Тюменской области» (далее – Смены) проводятся в период с 02.05.2025 по 28.05.2025 года. 

5.3.11. Участники Смен - обучающиеся образовательных организаций в возрасте от 7 до 17 лет 

включительно, ставшие победителями конкурсного отбора на участие в профильной смене 

(на момент окончания смены участникам должно быть менее 18 лет).  

5.3.12. Количество участников профильных смен определено согласно квоте выделенных пу-

тевок на каждую профильную смену (Приложение №5), в сумме количество участников 

всех профильных смен 930 человек.  

5.3.13. Сроки и место проведения профильных смен «Смены первых» указаны в Приложении 

№5. 

6. Экспертная комиссия 

6.1. Для оказания содействия Оргкомитету в оценке конкурсных заданий участников Органи-

затором Проекта формируется Экспертная комиссия. 

6.2. В состав Экспертной комиссии, состоящей из не менее 60 человек, могут быть включены 

специалисты в области воспитания, педагогики и психологии, представители органов госу-

дарственной власти и местного самоуправления, общественных объединений, образователь-

ных и научных организаций, творческих союзов и центров, специалисты в предметных обла-

стях Конкурса. 

6.3. Одного участника Конкурсного отбора оценивает не менее двух представителей эксперт-

ной комиссии.  

6.4. Экспертная комиссия вправе: 

– рассматривать заявки на участие в Конкурсе с приложенными документами, подтвер-

ждающими выполнение конкурсных заданий, и отклоняет заявки на участие в Кон-

курсе, которые не соответствуют требованиям Положения; 

– оценивать результаты выполнения участниками конкурсных заданий (производить 

экспертизу содержания и качества); 

– формировать и направлять в Оргкомитет рейтинговую таблицу участников отбороч-

ного этапа Конкурса в соответствии с общей суммой баллов участников. 

6.5. Заседания Экспертной комиссии являются правомочными, если в них принимают уча-

стие не менее пятидесяти процентов от числа членов Экспертной комиссии. 

6.6. Решения Экспертной комиссии отражаются в соответствующем протоколе и подписы-

ваются Председателем Экспертной комиссии. 

mailto:dvkoroleva@pervye.ru


 

 

 

7. Ответственности Сторон 

7.1. Региональное отделение Общероссийское общественно-государственное движение детей 

и молодежи «Движение первых» Тюменской области: 

– осуществляет закупку материалов и услуг, необходимых для организации и проведе-

ния Проекта; 

– обеспечивает работу специалистов, задействованных в проведении Проекта; 

– обеспечивает освещение Проекта в региональных средствах массовой информации; 

– проводит консультации по оформлению заявок, обрабатывает заявки, обеспечивает 

приглашение и регистрацию участников; 

– Обеспечивает проведение «Конкурсного отбора на участие в региональной профиль-

ной смене».  

7.2. Ассоциация организаторов отдыха и оздоровления населения Тюменской области «Мы 

вместе»:  

– предоставляет помещения для организации и проведения Проекта; 

– обеспечивает проживание и комплексное питание участников Проекта; 

– обеспечивает безопасность и медицинское сопровождение Проекта; 

– обеспечивает работу педагогического коллектива на проекте,  

– проводит мероприятия, согласно рекомендациям Методического пособия «Рабо-

чие материалы по разработке программ профильных смен Движения первых на 2025 год».  

7.3. ГАУ ДО ТО «Дворец творчества и спорта «Пионер»: 

– обеспечивает реализацию путевок. 

 

8. Подведение итогов Проекта 

8.1. В рамках профильных смен «Смены первых» определяются победители, в рамках номи-

нации «Лидер смены». Победители получают наградную брендированную продукцию в со-

ответствии с набранными баллами. Критерии оценки (Приложение №7).  

8.2. Эксперты, волонтеры, вожатые проекта получают брендированную продукцию.  

 

9. Порядок и источники финансирования проекта 

9.1. Финансовое обеспечение Проекта осуществляется Организатором Проекта за счет 

средств субсидии из федерального бюджета на финансовое обеспечение затрат в целях реа-

лизации мероприятий, направленных на воспитание подрастающего поколения и формиро-

вание личности.  





 

 

Приложение № 1 

к Положению об организации  

и проведении проекта «Тематические смены  

в федеральных детских центрах  

и региональных организациях отдыха  

детей и их оздоровления» 

Тюменская область 

   

Организационный комитет 

№ 

П/п 
ФИО Должность 

1.  
Ахлюстина Наталья  

Леонидовна  

Председатель Совета Регионального отделения «Движе-

ния первых» Тюменской области 

2. 
Шилова Лариса  

Владимировна 

Президент ассоциации организаторов отдыха и оздоров-

ления населения Тюменской области «Мы вместе», гене-

ральный директор АНО ОДООЦ «Ребячья республика» 

3.  
Музыро Наталья  

Сергеевна 

Заместитель Председателя Совета Регионального отделе-

ния по проектной деятельности и стратегическому               

развитию «Движения первых» Тюменской области 

4. 
Ниязова Наталья  

Сергеевна 

Руководитель отдела реализации проектов Региональ-

ного отделения «Движения первых» Тюменской области 

5.  
Крачевская Наталья  

Николаевна 
Старший методист АНО ОДООЦ «Ребячья республика» 

6. 
Мухин Владислав  

Вячеславович 

Специалист по коммуникациям Регионального отделения 

«Движения первых» Тюменской области 

7. 
Королева Дарья  

Васильевна 

Руководитель проектов отдела реализации проектов Ре-

гионального отделения «Движения первых» Тюменской 

области. 

 

 



 

 

Приложение № 2 

к Положению об организации  

и проведении проекта «Тематические смены  

в федеральных детских центрах  

и региональных организациях отдыха  

детей и их оздоровления.  

Тюменская область» 

 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 

 

Нажимая на кнопку при регистрации на странице мероприятия (в разделе «АК-

ТИВНОСТИ») на сайтах https://будьвдвижении.рф, pervye.ru (далее - Сайт), я, в том 

числе как законный представитель субъекта персональных данных (ребенка / под-

опечного), в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-

ФЗ «О персональных данных» свободно, своей волей и в своем интересе (интересе 

ребенка / подопечного) даю согласие на обработку своих персональных данных (пер-

сональных данных ребенка / подопечного) Региональному отделению Общероссий-

ского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Пер-

вых» Тюменской области (ОГРН: 1237200003325, местонахождение: 625000, Тюмен-

ская обл., г. Тюмень, ул. Челюскинцев, д. 46, офис 301) (далее - Организация), Обще-

российскому общественно-государственному движению детей и молодежи «Движе-

ние первых» (ОГРН 1227700776038, местонахождение: 109028, г. Москва, ул. Земля-

ной Вал, д.50А, стр.2, эт./помещ. 16/XVIII) (далее – Движение первых) и Автономной 

некоммерческой организации «Большая Перемена», (ОГРН 1217700205766, местона-

хождение: 105064, г. Москва, Нижний Сусальный пер., д. 5, стр. 5А, эт.2, помещ.I) 

(далее – Большая Перемена), (Организация, Движение первых и Большая Перемена 

далее совместно именуемые Операторы) с целью моего участия (участия ребенка / 

подопечного) в мероприятии (проекте, конкурсе и др.), проводимом Организацией 

(далее – цель обработки). 

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается 

согласие, автоматизированными и неавтоматизированными способами обработки: 

сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение [обновление, измене-

ние], извлечение, использование, обезличивание, блокирование, удаление, уничтоже-

ние персональных данных, передача (предоставление и доступ) персональных данных 

третьим лицам: партнерам мероприятия (при наличии), соорганизаторам мероприятия 

(при наличии), иным лицам на основании Положения о мероприятии, а также лицам, 

с которыми у Операторов заключены соглашения / договоры / иные сделки с целью 

реализации моего участия (участия ребенка / подопечного) в мероприятии. Персо-

нальные данные третьим лицам предоставляются по содержанию и в объеме необхо-

димом и достаточном для реализации цели обработки. 

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: фами-

лия, имя и отчество, серия и номер документа, удостоверяющего личность (паспорт, 

свидетельство о рождении), сведения о выдаче документа, удостоверяющего лич-

ность (включая дату выдачи, орган, выдавший документ, и код подразделения), 



 

 

СНИЛС, адрес регистрации по месту жительства, дата рождения, сведения о месте 

проживания, сведения о месте учебы, включая класс и его литеру, сведения о месте 

работы, должность, адрес электронной почты, номера телефонов, сведения, собирае-

мые посредством метрических программ. 

Обработка персональных данных осуществляется с использованием средств ав-

томатизации или без использования таких средств. 

Даю согласие на фото/видеосъёмку своего участия (участия ребенка / подопеч-

ного) в мероприятии; на переработку фото- и видеозаписи своего участия (участия 

ребенка / подопечного) в мероприятии; на обнародование и размещение фото- и ви-

деозаписи с моим изображением (изображением ребенка / подопечного) в информа-

ционно-телекоммуникационной сети «Интернет» (в том числе на информационных 

ресурсах Операторов, соорганизаторов и партнеров мероприятия и в группе [сообще-

стве] мероприятия в социальной сети «ВКонтакте»); на дальнейшее использование 

фото- и видеоматериалов с моим изображением (изображением ребенка / подопеч-

ного) с целью реализации и освещения мероприятия. 

Даю согласие на получение уведомлений о новостях, результатах мероприятия, 

другой информации, предусмотренной Положением о мероприятии, или необходи-

мой для участия в мероприятии. 

Согласие действует до достижения цели обработки либо до письменного от-

зыва, направленного Оператору(ам) по адресу(ам), указанному(ым) в согласии. 

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с положениями Федерального закона от 

27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», в том числе ст.14 ФЗ от 27.07.2006 

№ 152-ФЗ о предоставлении по моему запросу либо обращению информации, касаю-

щейся обработки моих персональных данных. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение № 3 

к Положению об организации  

и проведении проекта «Тематические смены  

в федеральных детских центрах  

и региональных организациях отдыха  

детей и их оздоровления.  

Тюменская область» 

 

Председателю Совета регионального отделения Общероссийского общественно – государ-

ственного движения детей и молодежи «Движения первых» Тюменской области (г Тюмень, 

ул. Ленина, д. 69А, 1 этаж) 

 от __________________________________________________________________________, 

проживающего по адресу _______________________________________________________, 

паспорт серии ___________ № __________________________________________________, 

выдан________________________________________________________________________, 

дата выдачи __________________________________________________________________. 

 

Согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональ-

ных данных для распространения (для участника, достигшего возраста 14 лет)  

Я, ___________________________________________________________________________ , 

являюсь участником проекта «Тематические смены в федеральных детских центрах и регио-

нальных организациях отдыха детей и их оздоровления. Тюменская область» (далее – Про-

ект), реализуемого региональным отделением Общероссийского общественно-государствен-

ного движения детей и молодежи «Движение первых» Тюменской области (г. Тюмень, ул. 

Ленина д. 69А, 1 этаж  (далее – Организация), в соответствии с требованиями ст. 10.1 Феде-

рального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю свое согласие на 

обработку персональных данных, разрешенных мною для распространения, необходимых 

Организации в связи с отношениями, возникающими между участником Проекта и Органи-

зацией, а также Организацией и третьими лицами.  

Перечень моих персональных данных, передаваемых Организации на обработку и разре-

шенных мною для распространения: фамилия, имя и отчество, дата рождения, сведения о 

месте фактического проживания, сведения о месте моей учебы (работы), адрес электронной 



 

 

почты, номер телефона, мои видео- и фотоизображения (в том числе на электронных носи-

телях информации). 

Я устанавливаю запрет на обработку следующих персональных данных, разрешенных 

для распространения (из указанных выше) (отмечается и заполняется в случае ЗАПРЕТА на 

распространение персональных данных, перечислить): 

______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Я даю согласие Организации на обработку моих персональных данных, разрешенных для 

распространения, в целях размещения информации об участии моего ребенка в Проекте в 

средствах массовой информации, в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, 

а также на публикацию фото- и видео изображений моего ребенка с фамилией, именем, от-

чеством, наименованием образовательной организации и работ моего ребенка, представлен-

ных в рамках Проекта, в средствах массовой информации, в информационно-телекоммуни-

кационной сети Интернет (в том числе на информационных ресурсах Организации: 

https://будьвдвижении.рф ; в группах (сообществах) https://vk.com/mypervie , 

https://vk.com/first_media_public, и на передачу такой информации третьим лицам, в случаях, 

установленных нормативными документами вышестоящих органов и законодательством. 

Условия и запреты на обработку вышеуказанных персональных данных (ч. 9 ст. 10.1 Феде-

рального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных») (отмечается в случае 

установления запретов и ограничений, нужное отметить): 

≤ устанавливаю запрет на передачу (кроме предоставления доступа) этих данных опе-

ратором неограниченному кругу лиц;  

≤ устанавливаю запрет на обработку (кроме получения доступа) этих данных неограни-

ченным кругом лиц;  

≤ устанавливаю условия обработки (кроме получения доступа) этих данных неограни-

ченным кругом лиц: ____________________________________________________. 

https://будьвдвижении.рф/
https://vk.com/mypervie
https://vk.com/first_media_public


 

 

Условия, при которых полученные персональные данные могут передаваться Организацией 

только по ее внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для строго опре-

деленных сотрудников, либо с использованием информационно-телекоммуникационных се-

тей, либо без передачи полученных персональных данных: 

_______________________________ / не устанавливаю. 

Настоящее согласие действует до достижения целей обработки либо до моего отзыва. 

Настоящее согласие может быть мной отозвано в любой момент путем направления соответ-

ствующего письменного заявления на адрес электронной почты r72@pervye.ru или по адресу: 

г. Тюмень, ул. Ленина Д. 69А, 1 этаж 

Я уведомлен(а), что Организация вправе продолжить обработку персональных данных в 

случаях, предусмотренных действующим законодательством. 

Я по письменному запросу имею право на получение информации, касающейся обработки 

моих персональных данных (в соответствии со ст.14 Федерального закона от 27.07.2006 

№ 152-ФЗ «О персональных данных»). 

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с положениями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-

ФЗ «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных 

мне разъяснены. 

 

«____»______________ 20    г.          __________________                 _________________ 

                                                             Подпись                                         ФИО 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

mailto:r72@rddm.team


 

 

Приложение № 4 

к Положению об организации  

и проведении проекта «Тематические смены  

в федеральных детских центрах  

и региональных организациях отдыха  

детей и их оздоровления.  

Тюменская область» 

 

Председателю Совета регионального отделения Общероссийского общественно – государ-

ственного движения детей и молодежи «Движения первых» Тюменской области (г Тюмень, 

ул. Ленина, д. 69А, 1 этаж) 

от ___________________________________________________________________________, 

проживающего по адресу_______________________________________________________, 

паспорт серии ________№ ______________________________________________________, 

выдан________________________________________________________________________, 

дата выдачи___________________________________________________________________. 

 

Согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом              персо-

нальных данных для распространения для родителя (законного представителя) участ-

ника, не достигшего возраста 14 лет 

Я, _____________________________________________________________________, явля-

юсь родителем (законным представителем) несовершеннолетнего 

_____________________________________________________________________________ 

дата рождения: _______ г., зарегистрированного по адресу: 

_______________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________, 

свидетельство о рождении № __________ серия ___________, дата выдачи 

___________________, название органа, выдавшего документ 

_____________________________________________________________________________, 

телефон ______________________, адрес электронной почты 

_______________________________, 



 

 

принимающего участие в проекте «Тематические смены в федеральных детских центрах и 

региональных организациях отдыха детей и их оздоровления. Тюменская область» (далее – 

Проект), реализуемого региональным отделением Общероссийского общественно-государ-

ственного движения детей и молодежи «Движение первых» Тюменской области (г. Тюмень, 

ул. Ленина д. 69А, 1 этаж  (далее – Организация), в соответствии с требованиями ст. 9 Феде-

рального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю свое согласие на об-

работку моих и моего ребенка персональных данных Организацией с целью участия моего 

ребенка в Проекте. 

Перечень моих, моего ребенка персональных данных, передаваемых Организации на обра-

ботку и разрешенных мною для распространения: фамилия, имя и отчество, дата рождения, 

сведения о моем и моего ребенка местах фактического проживания, сведения о месте учебы 

моего ребенка, адреса электронной почты, номера телефонов, мои и моего ребенка, видео- и 

фотоизображения (в том числе на электронных носителях информации). 

Я устанавливаю запрет на обработку следующих персональных данных, разрешенных для 

распространения (из указанных выше) (отмечается и заполняется в случае ЗАПРЕТА на рас-

пространение персональных данных, перечислить): 

______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

Я даю согласие Организации на обработку моих и моего ребенка персональных данных, 

разрешенных для распространения, в целях размещения информации об участии моего ре-

бенка в Проекте в средствах массовой информации, в информационно-телекоммуникацион-

ной сети Интернет, а также на публикацию фото- и видео изображений моего ребенка с фа-

милией, именем, отчеством, наименованием образовательной организации и работ моего ре-

бенка, представленных в рамках Проекта в средствах массовой информации, в информаци-

онно-телекоммуникационной сети Интернет (в том числе на информационных ресурсах Ор-

ганизации: https://будьвдвижении.рф ; в группах (сообществах) https://vk.com/mypervie , 

https://vk.com/first_media_public, https://vk.com/mypervie72  и на передачу такой информации 

третьим лицам, в случаях, установленных нормативными документами вышестоящих орга-

нов и законодательством 

https://будьвдвижении.рф/
https://vk.com/mypervie
https://vk.com/first_media_public,
https://vk.com/mypervie72


 

 

Условия и запреты на обработку вышеуказанных персональных данных (ч. 9 ст. 10.1 Феде-

рального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных») (отмечается в случае 

установления запретов и ограничений, нужное отметить): 

≤ устанавливаю запрет на передачу (кроме предоставления доступа) этих данных опе-

ратором неограниченному кругу лиц 

≤ устанавливаю запрет на обработку (кроме получения доступа) этих данных неограни-

ченным кругом лиц 

≤ устанавливаю условия обработки (кроме получения доступа) этих данных неограни-

ченным кругом лиц: ____________________________________________________. 

Условия, при которых полученные персональные данные могут передаваться Организацией 

только по его внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для строго опре-

деленных сотрудников, либо с использованием информационно-телекоммуникационных се-

тей, либо без передачи полученных персональных данных: 

_______________________________ / не устанавливаю. 

Настоящее согласие действует до достижения целей обработки либо до моего отзыва. 

Настоящее согласие может быть мной отозвано в любой момент путем направления соответ-

ствующего письменного заявления на адрес электронной почты r72@pervye.ru или по адресу: 

г. Тюмень, ул. Ленина Д. 69А, 1 этаж   

Я уведомлен(а), что Организация вправе продолжить обработку персональных данных в 

случаях, предусмотренных действующим законодательством. 

Я по письменному запросу имею право на получение информации, касающейся обработки 

моих персональных данных (в соответствии со ст.14 Федерального закона 27.07.2006 № 152-

ФЗ «О персональных данных»). 

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с положениями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-

ФЗ «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных 

мне разъяснены. 

«____»______________ 20    г.          __________________                 _________________ 

                                                            Подпись                                         ФИО 

 

 

 

  

mailto:r72@rddm.team


 

 

Приложение № 5 

к Положению об организации  

и проведении проекта «Тематические смены  

в федеральных детских центрах  

и региональных организациях отдыха  

детей и их оздоровления.  

Тюменская область» 

 

Информация о профильных сменах Российского движения детей и молодежи           

«Движение первых» в организациях отдыха детей и их оздоровления                                          

Тюменской области 

 

№ Наименование  Направление профильной 

смены 

Период 

смены 

Охват 

1 Филиал АНО ОДООЦ    

«Ребячья республика» 

Дипломатия и междуна-

родные отношения «Умей 

дружить!» 

02.05.2025 – 

15.05.2025 

152 

2 АНО ДООЦ «Алые па-

руса» 

Патриотизм и историче-

ская память «Служу Отече-

ству!» 

14.05.2025 – 

27.05.2025 

157 

3 АНО СОЛКГД им.Гага-

рина 

Культура и искусство «Со-

здавай и вдохновляй!» 

12.05.2025 – 

25.05.2025 

242 

4 ООС ДСОЛ «Дружба» Здоровый образ жизни 

«Будь здоров!»  

15.05.2025 – 

28.05.2025 

221 

5 АНО ООЦ СТ «Серебря-

ный бор»  

Волонтерство и добро-

вольчество «Благо Твори!»  

05.05.2025 – 

18.05.2025 

158 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение № 6 

к Положению об организации  

и проведении проекта «Тематические смены  

в федеральных детских центрах  

и региональных организациях отдыха  

детей и их оздоровления.  

Тюменская область» 

 

Конкурсные испытания 

№ Наименование  Направление профильной 

смены 

Период 

смены 

Охват 

1 Филиал АНО ОДООЦ   

«Ребячья республика» 

Дипломатия и междуна-

родные отношения «Умей 

дружить!» 

02.05.2025 – 

15.05.2025 

152 

2 АНО ДООЦ «Алые па-

руса» 

Патриотизм и историче-

ская память «Служу Отече-

ству!» 

14.05.2025 – 

27.05.2025 

157 

3 АНО СОЛКГД им.Гага-

рина 

Культура и искусство «Со-

здавай и вдохновляй!» 

12.05.2025 – 

25.05.2025 

242 

4 ООС ДСОЛ «Дружба» Здоровый образ жизни 

«Будь здоров!»  

15.05.2025 – 

28.05.2025 

221 

5 АНО ООЦ СТ «Серебря-

ный бор»  

Волонтерство и добро-

вольчество «Благо Твори!»  

05.05.2025 – 

18.05.2025 

158 

 

1. Конкурсные испытания для участия в профильной смене «Смены первых» по  

направлению: Дипломатия и международные отношения «Умей дружить!» 

1.1. Для участия в конкурсном отборе на профильную смену по направлению: Дипломатия 

и международные отношения «Умей дружить!» участнику от 12 до 17 лет включи-

тельно необходимо выполнить конкурсные задания: 1. Творческая работа «Посоль-

ство Дружбы». 2. Видео визитка.  

1.2. Задание 1: Творческая работа «Посольство Дружбы» 



 

 

Претенденту на участие в Смене предлагается оформить презентацию о своем любимом 

городе нашей страны: название города, флаг; интересные факты о городе (природа, куль-

тура, история); традиционные блюда и др; одно слово, которое лучше всего описывает этот 

город. 

1.2.1. На конкурс принимаются творческие работы в электронном виде объемом не более 6 

слайдов, формата «Широкоэкранные (16:9)» PowerPoint. Текст слайдов должен быть крат-

ким, читаемым, максимально информативным и содержать основную информацию. 

Слайды должны быть оформлены в едином стиле. Презентация может содержать иллю-

страции, графики, схемы, таблицы, с лаконичным использованием анимационных и цвето-

вых эффектов.  

1.2.2. На титульном листе указывается тема, сведения об авторе (фамилия, имя, отчество, 

муниципалитет).  

1.2.3. В презентацию последним слайдом нужно включить ответы на 2 вопроса:  

– Почему ты выбрал именно этот город? 

– Представь, что твой иностранный друг приехал в Россию. Он спрашивает у 

тебя совет: «Какой город мне посетить, что ты можешь посоветовать, какие 3 причины 

назовешь, чтобы посетить этот город?» 

1.2.4. Претендент создает облако на любой доступной платформе, открывает доступ для про-

смотра и размещает Ссылку на облачное хранилище с творческой работой в разделе Зада-

ния на странице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

1.2.5. Если организаторы не могут получить доступ к облаку, задание не оценивается, пре-

тендент получает 0 баллов за Задание. 

1.2.6. Оценка творческой работы в рамках задания «Посольство Дружбы» производится со-

гласно критериям: 

П.п Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требованиям, 

предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Глубина исследования и полнота информации   от 0 до 5 баллов  

3 Ясность и доступность изложения материала от 0 до 3 баллов  

4 Качество оформления презентации от 0 до 3 баллов  



 

 

5 Креативность  от 0 до 3 баллов 

 

1.3. Задание 2: Видеовизитка 

1.3.1. Претендент на участие в Смене записывает видеовизитку, раскрывающую тему «Рас-

скажи сверстнику из другой страны о себе и культуре своего муниципалитета, региона или 

страны» продолжительностью до 120 секунд; 

1.3.2. Претендент размещает свою видеовизитку на стене личной страницы ВКонтакте с под-

писью «Участвую в конкурсном отборе на смену «Смены Первых» и тегами #Движение-

Первых #ДвижениеПервых72 #СменыПервых ; при отсутствии личной страницы ВКон-

такте видеоролик можно разместить на личной странице родителя/законного представителя 

участника или на странице образовательной организации участника с указанием Фамилии 

и Имени участника и подписью «Участвую в конкурсном отборе на смену «Смены Первых» 

и тегами #ДвижениеПервых #ДвижениеПервых72 #СменыПервых.  

1.3.3. Ссылку на пост с видеовизиткой претендент прикрепляет в разделе Задания на странице 

отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

1.3.4. Страница претендента или родителя/законного представителя должна быть открыта для 

всех пользователей, в противном случае задание не оценивается, участник получает 0 бал-

лов; 

1.3.5. Дополнительные требования к видео: горизонтальный формат, присутствие «живой 

речи» претендента — допустим и закадровый голос, и живой звук автора в кадре. При этом 

сам претендент должен обязательно находиться в кадре не менее 30 секунд.  

1.3.6. Оценка видео в рамках задания «Видеовизитка» производится согласно критериям: 

 

П.п Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требованиям, 

предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Соответствие заданной темы  от 0 до 5 баллов  

3 Оригинальность видео  от 0 до 3 баллов  

4 Культура речи претендента  от 0 до 3 баллов  



 

 

5 Эстетичность видео  от 0 до 3 баллов  

 

1.4. Для участия в конкурсном отборе на профильную смену по направлению: Дипломатия и 

международные отношения «Умей дружить!» участнику от 7 до 11 лет включительно 

необходимо выполнить конкурсные задания: 1. Творческая работа «Любимый город» 2. 

Представление творческой работы в формате видеовизитки. 

 

1.5.  Задание 1: Творческая работа «Любимый город» 

Претенденту на участие в Смене предлагается оформить плакат (стенгазету, постер, картину, 

коллаж) о своем любимом городе (поселок городского типа, село и др.) нашей страны: 

название города, флаг; интересные факты о городе (природа, культура, история); традици-

онные блюда и др; одно слово, которое лучше всего описывает этот город. Плакат может 

быть нарисован любыми художественными материалами, содержать вырезки из газет и 

журналов, напечатанные изображения и текст. 

1.5.1. На конкурс принимаются творческие работы в электронном виде. Фотография плаката 

высокого разрешения или скан плаката. 

1.5.2. На плакате указывается тема. В названии файла указываются сведения об авторе (фа-

милия, имя, отчество, муниципалитет).  

1.5.3. Претендент создает облако на любой доступной платформе, открывает доступ для про-

смотра и размещает Ссылку на облачное хранилище с творческой работой в разделе Зада-

ния на странице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

1.5.4. Если организаторы не могут получить доступ к облаку, задание не оценивается, пре-

тендент получает 0 баллов за Задание. 

1.5.5. Оценка творческой работы в рамках задания «Любимый город» производится согласно 

критериям: 

П.п Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требованиям, 

предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Глубина исследования и полнота информации   от 0 до 5 баллов  

3 Ясность и доступность изложения материала от 0 до 3 баллов  



 

 

4 Качество оформления презентации от 0 до 3 баллов  

5 Креативность  от 0 до 3 баллов 

 

 

1.6. Задание 2: Представление творческой работы в формате видеовизитки  

1.6.1. Претендент на участие в Смене записывает видеовизитку с представлением своей 

творческой работы «Любимый город» в формате рассказа сверстнику из другой страны о 

себе и своем любимом городе продолжительностью до 120 секунд; 

В видеовизитку нужно включить ответы на 2 вопроса:  

– Почему ты выбрал именно этот город? 

– Представь, что твой иностранный друг приехал в Россию. Он спрашивает у тебя со-

вет: «Какой город мне посетить, что ты можешь посоветовать, какие 3 причины назовешь, 

чтобы посетить этот город?» 

1.6.2. Претендент размещает свою видеовизитку на стене личной страницы ВКонтакте с 

подписью «Участвую в конкурсном отборе на смену «Смены Первых» и тегами #Движе-

ниеПервых #ДвижениеПервых72 #СменыПервых; при отсутствии личной страницы ВКон-

такте видеоролик можно разместить на личной странице родителя/законного представителя 

участника или на странице образовательной организации участника с указанием Фамилии и 

Имени участника и подписью «Участвую в конкурсном отборе на смену «Смены Первых» и 

тегами #ДвижениеПервых #ДвижениеПервых72 #СменыПервых. 

1.6.3. Ссылку на пост с видеовизиткой претендент прикрепляет в разделе Задания на стра-

нице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

1.6.4. Страница претендента или родителя/законного представителя должна быть открыта 

для всех пользователей, в противном случае задание не оценивается, участник получает 0 

баллов; 

1.6.5. Дополнительные требования к видео: горизонтальный формат, присутствие «живой 

речи» претендента — допустим и закадровый голос, и живой звук автора в кадре. При этом 

сам претендент должен обязательно находиться в кадре не менее 30 секунд.; 

1.6.6. Оценка видео в рамках задания «Видеовизитка» производится согласно критериям: 

 

П.п Название критерия   Количество баллов  



 

 

1 Техническая оценка: соответствие требованиям, 

предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Соответствие заданной темы  от 0 до 5 баллов  

3 Оригинальность видео  от 0 до 3 баллов  

4 Культура речи претендента  от 0 до 3 баллов  

5 Эстетичность видео  от 0 до 3 баллов  

 

2. Конкурсные испытания для участия в профильной смене «Смены первых» по  

направлению: Патриотизм и историческая память «Служу Отечеству!» 

2.1.  Для участия в конкурсном отборе на профильную смену по направлению: Патрио-

тизм и историческая память «Служу Отечеству!» участнику от 7 до 11 лет необходимо 

выполнить конкурсные задания: 1. Творческая работа «След в Истории» 2. Представле-

ние творческой работы в формате видеовизитки 

 

2.2 Задание 1: Творческая работа «След в Истории» 

Претенденту на участие в Смене предлагается оформить плакат (стенгазету, постер, кол-

лаж, картину) о значимой отечественной исторической личности, в плакате необходимо от-

разить биографию личности, главные вехи его жизни; описание его достижений и значимо-

сти для России; использование фотографий, цитат, документов и других источников. Пла-

кат может быть нарисован любыми художественными материалами, содержать вырезки из 

газет и журналов, напечатанные изображения и текст. 

2.2.1. На конкурс принимаются творческие работы в электронном виде. Фотография пла-

ката высокого разрешения или скан плаката. 

2.2.2. На плакате указывается тема. В названии файла указываются сведения об авторе 

(фамилия, имя, отчество, муниципалитет).  

2.2.2. Претендент создает облако на любой доступной платформе, открывает доступ для 

просмотра и размещает Ссылку на облачное хранилище с творческой работой в разделе За-

дания на странице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

2.2.3. Если организаторы не могут получить доступ к облаку, задание не оценивается, пре-

тендент получает 0 баллов за Задание. 



 

 

2.2.4. Оценка творческой работы в рамках задания «След в Истории» производится со-

гласно критериям: 

П.п Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требованиям, 

предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Глубина исследования и полнота информации   от 0 до 5 баллов  

3 Ясность и доступность изложения материала от 0 до 3 баллов  

4 Качество оформления плаката от 0 до 3 баллов  

5 Креативность  от 0 до 3 баллов 

 

2.3 Задание 2: Представление творческой работы в формате видеовизитки  

2.3.1. Претендент на участие в Смене записывает видеовизитку с представлением своей 

творческой работы «След в истории» в формате рассказа о себе и исторической личности 

выбранной участником продолжительностью до 120 секунд;  

в видеовизитку нужно включить ответы на 3 вопроса:  

– Почему ты выбрал именно этого человека? 

– Какие 3 главные качества ты можешь выделить у этого человека, которые на твой 

взгляд позволили ему добиться успеха. 

– Какие качества, которые есть у этого человека на твой взгляд ты бы хотел развить у 

себя и для чего? 

2.3.2. Претендент размещает свой видеоролик на стене личной страницы ВКонтакте с под-

писью «Участвую в конкурсном отборе на смену «Смены Первых» и тегами #Движение-

Первых #ДвижениеПервых72 #СменыПервых; при отсутствии личной страницы ВКонтакте 

видеоролик можно разместить на личной странице родителя/законного представителя 

участника или на странице образовательной организации участника с указанием Фамилии 

и Имени участника и подписью «Участвую в конкурсном отборе на смену «Смены Первых» 

и тегами #Дви-жениеПервых #ДвижениеПервых72 #СменыПервых. 

2.3.3. Ссылку на пост с видеороликом претендент прикрепляет в разделе Задания на стра-

нице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 



 

 

2.3.4. Страница претендента или родителя/законного представителя должна быть открыта 

для всех пользователей, в противном случае задание не оценивается, участник получает 0 

баллов; 

2.3.5. Дополнительные требования к видео: горизонтальный формат, присутствие «живой 

речи» претендента — допустим и закадровый голос, и живой звук автора в кадре. При этом 

сам претендент должен обязательно находиться в кадре не менее 30 секунд; 

2.3.6. Оценка видео в рамках задания «Видеоролик «» производится согласно критериям: 

 

П.п Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требованиям, 

предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Соответствие заданной темы от 0 до 5 баллов  

3 Оригинальность видео  от 0 до 3 баллов  

4 Культура речи претендента  от 0 до 3 баллов  

5 Эстетичность видео  от 0 до 3 баллов  

 

3.1. Для участия в конкурсном отборе на профильную смену по направлению: Патриотизм 

и историческая память «Служу Отечеству!» участнику от 12 до 17 лет необходимо выпол-

нить конкурсные задания:  

1. Видеоролик «Моя Родина в Моих Глазах»  

2. Творческая работа «След в Истории».  

3.1.1. Задание 1: Творческая работа «Моя Родина в Моих Глазах» 

Претенденту на участие в Смене предлагается создать видеоролик о своей Родине своими 

глазами, продолжительностью до 120 секунд. Видео может включать в себя: красивые пей-

зажи, архитектурные памятники, символы России; рассказ о людях, которые вдохновляют 

участника (герои, ученые, художники и т.д.); музыкальное сопровождение, стихи, цитаты о 

Родине; личные воспоминания и размышления о том, что значит быть патриотом, продолжи-

тельностью до 120 секунд. 



 

 

3.1.2.    Претендент размещает свой видеоролик на стене личной страницы ВКонтакте с под-

писью «Участвую в конкурсном отборе на смену «Смены Первых» и тегами #ДвижениеПер-

вых #ДвижениеПервых72 #СменыПервых; при отсутствии личной страницы ВКонтакте ви-

деоролик можно разместить на личной странице родителя/законного представителя участ-

ника или на странице образовательной организации участника с указанием Фамилии и 

Имени участника и подписью «Участвую в конкурсном отборе на смену «Смены Первых» и 

тегами #ДвижениеПервых #ДвижениеПервых72 #СменыПервых. 

3.1.3. Ссылку на пост с видеороликом претендент прикрепляет в разделе Задания на стра-

нице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

3.1.4. Страница претендента или родителя/личного представителя должна быть открыта для 

всех пользователей, в противном случае задание не оценивается, участник получает 0 баллов; 

Дополнительные требования к видео: горизонтальный формат, присутствие «живой речи» 

претендента — допустим и закадровый голос, и живой звук автора в кадре. При этом сам 

претендент должен обязательно находиться в кадре не менее 30 секунд; 

3.1.5. Оценка видео в рамках задания «Видеоролик «Моя Родина в Моих Глазах» 

производится согласно критериям: 

П.п Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требованиям, 

предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Соответствие заданной темы от 0 до 5 баллов  

3 Оригинальность видео  от 0 до 3 баллов  

4 Культура речи претендента  от 0 до 3 баллов  

5 Эстетичность видео  от 0 до 3 баллов  

 

 

3.2.1. Задание 2: Творческая работа «След в Истории» 



 

 

3.2.2. Претенденту на участие в Смене предлагается выбрать одного знаменитого че-

ловека из российской истории (ученый, писатель, военный деятель, художник и т.д.)  и под-

готовить презентацию о его жизни и вкладе в российскую культуру и историю.  

3.2.3. Презентация должна включать в себя: биографию личности и главные вехи его 

жизни; описание его достижений и значимости для России; использование фотографий, 

цитат, документов и других источников. 

3.2.4. На конкурс принимаются творческие работы в электронном виде объемом не более 6 

слайдов формата «Широкоэкранные (16:9)» PowerPoint. Текст слайдов должен быть крат-

ким, читаемым, максимально информативным и содержать основную информацию. 

Слайды должны быть оформлены в едином стиле. Презентация может содержать иллю-

страции, графики, схемы, таблицы, с лаконичным использованием анимационных и цве-

товых эффектов.  

3.2.5. На титульном листе указывается тема, сведения об авторе (фамилия, имя, отчество, 

муниципалитет).  

3.2.6. В презентацию последним слайдом нужно включить ответы на 3 вопроса:  

– Почему ты выбрал именно этого человека? 

– Какие 3 главные качества ты можешь выделить у этого человека, которые на твой 

взгляд позволили ему добиться успеха. 

– Какие качества, которые есть у этого человека на твой взгляд ты бы хотел развить у 

себя и для чего?  

3.2.7. Претендент создает облако на любой доступной платформе, открывает доступ для 

просмотра и размещает Ссылку на облачное хранилище с творческой работой в разделе 

Задания на странице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

3.2.8. Если организаторы не могут получить доступ к облаку, задание не оценивается, пре-

тендент получает 0 баллов за Задание; 

3.2.9. Оценка творческой работы в рамках задания «След в Истории» производится со-

гласно критериям: 

П.п Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требованиям, 

предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Глубина исследования и полнота информации   от 0 до 5 баллов  



 

 

3 Ясность и доступность изложения материала от 0 до 3 баллов  

4 Качество оформления презентации от 0 до 3 баллов  

 

4. Конкурсные испытания для участия в профильной смене «Смены первых» по  

направлению: Культура и искусство «Создавай и вдохновляй!» 

Для участия в конкурсном отборе на профильную смену по направлению: Культура и ис-

кусство «Создавай и вдохновляй!» участникам от 7 до 11 лет включительно необходимо 

выполнить конкурсные задания: 1. Моё портфолио 2. Видеовизитка 3. Творческое задание 

«Везде Искусство» 

4.1.1. Задание 1: Мое портфолио 

4.1.2. Претендент на участие в Смене создает облако на любой доступной плат-

форме, открывает доступ для просмотра и размещает на облаке не более 4-х самых статусных 

(значимых) сертификатов/ дипломов за 2022–2025 гг, подтверждающих участие в проектах, 

конкурсах, олимпиадах, соответствующих тематике смены: Культура и искусство. 

4.1.3. Оценивается только 4 размещенных на облаке сертификата/ диплома. Если на 

облаке участника размещено более 4-х сертификатов/ дипломов, организаторы отбора про-

водят техническую оценку первых четырех по порядку файлов.  

4.1.4. Организаторы проводят техническую проверку только тех сертификатов/ ди-

пломов, которые описаны в пункте 4.1.2. В случае, если сертификат/диплом получен за дея-

тельность, не относящуюся к направлению профильной смены файл не оценивается.  

4.1.5. Если организаторы не могут получить доступ к облаку, задание не оценива-

ется, претендент получает 0 баллов за Задание «Мое портфолио». 

4.1.6. Если качество изображения не позволяет прочитать какие-либо данные на ди-

пломе, задание не оценивается. 

4.1.7. Если в портфолио загружен сертификат/диплом коллектива, в котором состоит 

ребенок необходимо подтвердить участие ребенка в данном коллективе справкой или харак-

теристикой от тренера/педагога данного коллектива. Справка или характеристика загружа-

ется на тот же диск вместе с портфолио (дополнительно).  

4.1.8. Оценка сертификатов, размещенных на облаке в рамках задания «Мое портфо-

лио» производится согласно критериям: 



 

 

Уровень проекта/конкурса  Сертификат участ-

ника (количество баллов) 

Диплом победителя/ 

призера 

(количество баллов) 

Школьный 0,5 1 

Муниципальный 1 2 

Региональный  2 3 

Всероссийский/ междуна-

родный  

3 5 

 

4.2. Задание 2: Видеовизитка 

 

4.2.1. Претендент на участие в Смене записывает видеовизитку о себе и любимом 

произведении искусства. В видеовизитке необходимо рассказать о произведении искусства, 

рассмотреть историю его создания, влияние культурных традиций, использованные художе-

ственные приемы.  

В свой рассказ необходимо включить ответы на 3 вопроса:  

– Почему ты выбрал именно это произведение? 

– Что бы ты хотел сказать автору этого произведения искусства, если бы у тебя была 

такая возможность? 

4.2.2. Претендент размещает свою видеовизитку на стене личной страницы ВКон-

такте с подписью «Участвую в конкурсном отборе на смену «Смены Первых» и тегами #Дви-

жениеПервых #ДвижениеПервых72 #СменыПервых; при отсутствии личной страницы ВКон-

такте видеоролик можно разместить на личной странице родителя/законного представителя 

участника или на странице образовательной организации участника с указанием Фамилии и 

Имени участника и подписью «Участвую в конкурсном отборе на смену «Смены Первых» и 

тегами #ДвижениеПервых #ДвижениеПервых72 #СменыПервых. 

4.2.3. Ссылку на пост с видеовизиткой претендент прикрепляет в разделе Задания на 

странице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 



 

 

4.2.4. Страница претендента или родителя/законного представителя должна быть от-

крыта для всех пользователей, в противном случае задание не оценивается, участник получает 

0 баллов; 

Дополнительные требования к видео: горизонтальный формат, присутствие «живой 

речи» претендента — допустим и закадровый голос, и живой звук автора в кадре. При этом 

сам претендент должен обязательно находиться в кадре не менее 30 секунд; 

 

4.2.5. Оценка видео в рамках задания «Видеовизитки» производится согласно крите-

риям: 

П

.п 

Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требова-

ниям, предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Соответствие заданной темы от 0 до 5 баллов  

3 Оригинальность видео  от 0 до 3 баллов  

4 Культура речи претендента  от 0 до 3 баллов  

5 Эстетичность видео  от 0 до 3 баллов  

 

4.3. Задание 3: Творческая работа «Везде искусство» 

 

4.3.1. Претенденту на участие в Смене предлагается проанализировать как искус-

ство отражается в современном мире, проявляется в обыденной жизни. Участнику предлага-

ется выбрать произведение искусства и предложить свое видение этого произведения в совре-

менном мире, например, в оформлении имиджевой продукция Движения Первых с четверо-

стишиями, цитатами великих русских поэтов.  

4.3.2. Предложить идею дизайна футболки (рис1.) с двух сторон в стиле выбран-

ного произведения искусства. Творческую работу можно оформить как рисунок, коллаж или 

плакат. Работа может быть нарисована любыми художественными материалами, содержать 



 

 

вырезки из газет и журналов, напечатанные изображения и текст. (Идея дизайна футболки мо-

жет быть предложена как имиджевая продукция для какой-то конкретной организации напри-

мер: Движения Первых, любимого загородного лагеря, творческого коллектива и так далее. А 

также и не быть привязана к какой-то конкретной организации. Автор на своё усмотрении в 

случае необходимости может дополнить творческую работу коротким сопроводительным тек-

стом, который будет пояснять, почему был предложен именно такой дизайн).  

                                                                                                                                                                                               

рис 1. 

 

4.3.3. На конкурс принимаются творческие работы в электронном виде. Фо-

тография рисунка, плаката, коллаж высокого разрешения или скан. А также сопро-

водительный текст в формате Microsoft Word при наличии. 

4.3.4. В названии файла указываются сведения об авторе (фамилия, имя, от-

чество, муниципалитет). 

4.3.5. Претендент создает облако на любой доступной платформе, открывает 

доступ для просмотра и размещает Ссылку на облачное хранилище с творческой ра-

ботой в разделе Задания на странице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 



 

 

4.3.6. Если организаторы не могут получить доступ к облаку, задание не оце-

нивается, претендент получает 0 баллов за Задание; 

4.3.7. Оценка творческой работы в рамках задания «Везде искусство» произ-

водится согласно критериям: 

П.п Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требованиям, 

предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Качество оформления работы от 0 до 5 баллов  

3 Полнота отображения произведения искусства  от 0 до 3 баллов  

4 Креативность от 0 до 3 баллов  

 

5. Для участия в конкурсном отборе на профильную смену по направлению: 

Культура и искусство «Создавай и вдохновляй!» участникам от 12 до 17 лет 

включительно необходимо выполнить конкурсные задания: 1. Моё портфолио 2. Ви-

деовизитка. 3. Творческая работа «Культурный Мост». 

5.1.1.Задание 1: Мое портфолио 

5.1.2.Претендент на участие в Смене создает облако на любой доступной платформе, от-

крывает доступ для просмотра и размещает на облаке не более 4-х самых статусных 

(значимых) сертификатов/ дипломов за 2022–2025 гг, подтверждающих участие в 

проектах, конкурсах, олимпиадах, соответствующих тематике смены: Культура и 

искусство. 

5.1.3.Оценивается только 4 размещенных на облаке сертификата/ диплома. Если на об-

лаке участника размещено более 4-х сертификатов/ дипломов, организаторы отбора 

проводят техническую оценку первых четырех по порядку файлов.  

5.1.4.Организаторы проводят техническую проверку только тех сертификатов/ дипломов, 

которые описаны в пункте 5.1.2. В случае, если сертификат/диплом получен за дея-

тельность, не относящуюся к направлению профильной смены файл не оценивается.  

5.1.5.Если организаторы не могут получить доступ к облаку, задание не оценивается, пре-

тендент получает 0 баллов за Задание «Мое портфолио». 



 

 

5.1.6.Если качество изображения не позволяет прочитать какие-либо данные на дипломе, 

задание не оценивается. 

5.1.7.Если в портфолио загружен сертификат/диплом коллектива, в котором состоит ре-

бенок необходимо подтвердить участие ребенка в данном коллективе справкой или 

характеристикой от тренера/педагога данного коллектива. Справка или характери-

стика загружается на тот же диск вместе с портфолио (дополнительно).  

5.1.8.Оценка сертификатов, размещенных на облаке в рамках задания «Мое портфолио» 

производится согласно критериям: 

Уровень проекта/конкурса  Сертификат участника 

(количество баллов) 

Диплом победителя/ 

призера 

(количество баллов) 

Школьный 0,5 1 

Муниципальный 1 2 

Региональный  2 3 

Всероссийский/ международ-

ный  

3 5 

 

5.2. Задание 2: Видеовизитка 

5.2.1.Претендент на участие в Смене записывает видеовизитку, раскрывающую участ-

ника в соответствии с направленностью смены: Культура и искусство продолжи-

тельностью до 120 секунд; 

5.2.2.Претендент размещает свою видеовизитку на стене личной страницы ВКонтакте с 

подписью «Участвую в конкурсном отборе на смену «Смены Первых» и тегами 

#ДвижениеПервых #ДвижениеПервых72 #СменыПервых; при отсутствии личной 

страницы ВКонтакте видеоролик можно разместить на личной странице роди-

теля/законного представителя участника или на странице образовательной органи-

зации участника с указанием Фамилии и Имени участника и подписью «Участвую в 

конкурсном отборе на смену «Смены Первых» и тегами #ДвижениеПервых #Дви-

жениеПервых72 #СменыПервых. 



 

 

5.2.3.Ссылку на пост с видеовизитку претендент прикрепляет в разделе Задания на стра-

нице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

5.2.4.Страница претендента или родителя/законного представителя должна быть открыта 

для всех пользователей, в противном случае задание не оценивается, участник по-

лучает 0 баллов; 

Дополнительные требования к видео: горизонтальный формат, присутствие «живой 

речи» претендента — допустим и закадровый голос, и живой звук автора в кадре. 

При этом сам претендент должен обязательно находиться в кадре не менее 30 се-

кунд; 

5.2.5.Оценка видео в рамках задания «Видеовизитки» производится согласно критериям: 

 П.п Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требованиям, 

предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Соответствие заданной темы от 0 до 5 баллов  

3 Оригинальность видео  от 0 до 3 баллов  

4 Культура речи претендента  от 0 до 3 баллов  

5 Эстетичность видео  от 0 до 3 баллов  

 

5.3. Задание 3: Творческая работа «Культурный код» 

5.3.1.Претенденту на участие в Смене предлагается выбрать любимое произведение ис-

кусства из любой культуры. Проанализировать его, рассказать об истории созда-

ния, влиянии культурных традиций, использованных художественных приемах и 

т.д. 

5.3.2.На конкурс принимаются творческие работы в электронном виде объемом не более 

6 слайдов формата «Широкоэкранные (16:9)» PowerPoint. Текст слайдов должен 

быть кратким, читаемым, максимально информативным и содержать основную ин-

формацию. Слайды должны быть оформлены в едином стиле. Презентация может 

содержать иллюстрации, графики, схемы, таблицы, с лаконичным использованием 

анимационных и цветовых эффектов.  



 

 

5.3.3.На титульном листе указывается тема, сведения об авторе (фамилия, имя, отчество, 

муниципалитет).  

5.3.4.В презентацию последним слайдом нужно включить ответы на 3 вопроса:  

– Почему ты выбрал именно это произведение? 

– Что бы ты хотел сказать автору этого произведения искусства, если бы у тебя 

была такая возможность? 

– Отражение выбранного произведения искусства в современном мире. (Напри-

мер: «Утро в сосновом лесу» — картина русских живописцев Ивана Шишкина и 

Константина Савицкого, написанная в 1889 году, стала украшением обертки 

конфет «Мишка Косолапый» (рис. 2) 

 

Рис. 2 

    Так же ответом на вопрос «Отражение выбранного произведения искусства в современ-

ном мире» может быть и отражение этого произведения в судьбе народа. Например, песня 

«Катюша», написанная еще до Великой Отечественной войны, стала неформальным сим-

волом Великой Отечественной войны и поддерживала дух народа, сегодня песню «Ка-

тюша» знает каждый, она так же широко известна и за пределами нашей страны.  

     Если выбранное участником конкурсного отбора произведение искусства является до-

вольно редким и сложно привести конкретный пример отражения этого произведения ис-

кусства в современном мире, участник может ответить на вопрос, для чего необходимо 

это произведение искусства в современном мире, почему оно остается актуальным сего-



 

 

дня, например, если это спектакль или фильм, участник может тезисно привести аргу-

менты для чего стоит посетить именно этот спектакль, посмотреть этот фильм, прочитать 

эту книгу и так далее.  

 Так же участник может предложить свое видение этого произведения искусства в совре-

менном мире, например, имиджевая продукция Движения Первых с четверостишиями и 

цитатами великих русских поэтов.  

5.3.5.Претендент создает облако на любой доступной платформе, открывает доступ для 

просмотра и размещает Ссылку на облачное хранилище с творческой работой в раз-

деле Задания на странице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

5.3.6.Если организаторы не могут получить доступ к облаку, задание не оценивается, пре-

тендент получает 0 баллов за Задание; 

5.3.7.Оценка творческой работы в рамках задания «Культурный код» производится со-

гласно критериям: 

П.п Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требова-

ниям, предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Понимание  культурного  контекста  произве-

дения 

от 0 до 5 баллов  

3 Ясность  и  доступность  изложения  материала от 0 до 3 баллов  

4 Качество оформления  презентации от 0 до 3 баллов  

 

6. Конкурсные испытания для участия в профильной смене «Смены первых» 

по направлению: Здоровый образ жизни «Будь здоров!» 

6.1.1.Для участия в конкурсном отборе на профильную смену по направлению Здоровый 

образ жизни «Будь здоров!» участнику от 7 до 11 лет необходимо выполнить кон-

курсные задания: 1. Мое портфолио 2. Видеовизитка «Моя зарядка». 3. Творческая 

работа «Звезда спорта» 

6.1.2.Задание 1: Мое портфолио 



 

 

Претендент на участие в Смене создает облако на любой доступной платформе, откры-

вает доступ для просмотра и размещает на облаке не более 4-х самых статусных (значи-

мых) сертификатов/ дипломов за 2022–2025 гг, подтверждающих участие в проектах, 

конкурсах, олимпиадах, соответствующих тематике смены: спорт, здоровый образ жизни. 

6.1.3.Оценивается только 4 размещенных на облаке сертификата/ диплома. Если на об-

лаке участника размещено более 4-х сертификатов/ дипломов, организаторы отбора 

проводят техническую оценку первых четырех по порядку файлов.  

6.1.4.Организаторы проводят техническую проверку только тех сертификатов/ дипломов, 

которые описаны в пункте 6.1.2. В случае, если сертификат/диплом получен за дея-

тельность, не относящуюся к направлению профильной смены файл не оценивается.  

6.1.5.Если организаторы не могут получить доступ к облаку, задание не оценивается, пре-

тендент получает 0 баллов за Задание «Мое портфолио». 

6.1.6.Если качество изображения не позволяет прочитать какие-либо данные на дипломе, 

задание не оценивается. 

6.1.7.Если в портфолио загружен сертификат/диплом коллектива, в котором состоит ре-

бенок необходимо подтвердить участие ребенка в данном коллективе справкой или 

характеристикой от тренера/педагога данного коллектива. Справка или характери-

стика загружается на тот же диск вместе с портфолио (дополнительно). 

6.1.8.Оценка сертификатов, размещенных на облаке в рамках задания «Мое портфолио» 

производится согласно критериям: 

Уровень проекта/конкурса  Сертификат участника 

(количество баллов) 

Диплом победителя/ 

призера 

(количество баллов) 

Школьный 0,5 1 

Муниципальный 1 2 

Региональный  2 3 

Всероссийский/ международ-

ный  

3 5 

 

 



 

 

6.2.0.Задание 2: Видеовизитка «Моя зарядка»  

6.2.1.Претендент на участие в Смене записывает видеовизитку, раскрывающую участника 

в соответствии с направленностью смены: Здоровый образ жизни и спорт. Претен-

денту на участие в Смене предлагается включить в видеовизитку демонстрацию ком-

плекса упражнений для дома или улицы, который поможет улучшить физическую 

форму, укрепить здоровье и поднять настроение, продолжительностью до 120 секунд; 

6.2.2 Претендент размещает свою видеовизитку на стене личной страницы ВКонтакте с 

подписью «Участвую в конкурсном отборе на смену «Смены Первых» и тегами #Дви-

жениеПервых #ДвижениеПервых72 #СменыПервых; при отсутствии личной стра-

ницы ВКонтакте видеоролик можно разместить на личной странице родителя/закон-

ного представителя участника или на странице образовательной организации участ-

ника с указанием Фамилии и Имени участника и подписью «Участвую в конкурсном 

отборе на смену «Смены Первых» и тегами #ДвижениеПервых #ДвижениеПервых72 

#СменыПервых. 

6.2.3 Ссылку на пост с видеовизиткой претендент прикрепляет в разделе Задания на стра-

нице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

6.2.4 Страница претендента или родителя/законного представителя должна быть открыта 

для всех пользователей, в противном случае задание не оценивается, участник полу-

чает 0 баллов; 

Дополнительные требования к видео: горизонтальный формат, присутствие «живой 

речи» претендента — допустим и закадровый голос, и живой звук автора в кадре. При 

этом сам претендент должен обязательно находиться в кадре не менее 30 секунд; 

 

6.2.5 Оценка видео в рамках задания «Видеоовизитка» производится согласно критериям: 

   П.п Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требованиям, предусмот-

ренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Соответствие заданной темы от 0 до 5 баллов  

3 Оригинальность видео  от 0 до 3 баллов  



 

 

4 Культура речи претендента  от 0 до 3 баллов  

5 Эстетичность видео  от 0 до 3 баллов  

 

6.3 Задание 3: Творческая работа «Звезда спорта» 

6.3.1 Претенденту на участие в Смене предлагается выбрать одного знаменитого спортс-

мена и оформить плакат (стенгазету, постер, коллаж, картину) о его вкладе в спорт и 

историю, в плакате необходимо отразить значимые качества спортсмена, описание 

его достижений и вклад в мировой спорт. Разрешается использование фотографий, 

цитат, документов и других источников. Плакат может быть нарисован любыми ху-

дожественными материалами, содержать вырезки из газет и журналов, напечатанные 

изображения и текст. 

6.3.2  На конкурс принимаются творческие работы в электронном виде. Фотография пла-

ката высокого разрешения или скан плаката. 

6.3.3 На плакате указывается тема. В названии файла указываются сведения об авторе (фа-

милия, имя, отчество, муниципалитет). 

6.3.4 Претендент создает облако на любой доступной платформе, открывает доступ для 

просмотра и размещает Ссылку на облачное хранилище с творческой работой в раз-

деле Задания на странице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

6.3.5 Если организаторы не могут получить доступ к облаку, задание не оценивается, пре-

тендент получает 0 баллов за Задание.  

6.3.6 Оценка творческой работы в рамках задания «Звезда спорта» производится согласно 

критериям: 

П.п Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требованиям, 

предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Глубина исследования и полнота информации   от 0 до 5 баллов  

3 Качество оформления плаката от 0 до 3 баллов  

4 Креативность от 0 до 3 баллов  



 

 

 

7.1.   Для участия в конкурсном отборе на профильную смену по направлению Здоровый 

образ жизни «Будь здоров!» участнику от 12 до 17 лет необходимо выполнить кон-

курсные задания: 1. Мое портфолио 2. Видеовизитка «Моя зарядка». 3. Творческая 

работа «Здоровье в движении» 

7.1.1. Задание 1: Мое портфолио 

7.1.2.Претендент на участие в Смене создает облако на любой доступной платформе, от-

крывает доступ для просмотра и размещает на облаке не более 4-х самых статусных 

(значимых) сертификатов/ дипломов за 2022–2025 гг, подтверждающих участие в 

проектах, конкурсах, олимпиадах, соответствующих тематике смены: спорт, здоро-

вый образ жизни. 

7.1.3.Оценивается только 4 размещенных на облаке сертификата/ диплома. Если на облаке 

участника размещено более 4-х сертификатов/ дипломов, организаторы отбора про-

водят техническую оценку первых четырех по порядку файлов. Организаторы прово-

дят техническую проверку только тех сертификатов/ дипломов, которые описаны в 

пункте. 

7.1.4. В случае, если сертификат/диплом получен за деятельность, не относящуюся к 

направлению профильной смены файл не оценивается. 

7.1.5.Если организаторы не могут получить доступ к облаку, задание не оценивается, пре-

тендент получает 0 баллов за Задание «Мое портфолио». 

7.1.6.Если качество изображения не позволяет прочитать какие-либо данные на дипломе, 

задание не оценивается. 

7.1.7.Если в портфолио загружен сертификат/диплом коллектива, в котором состоит ребе-

нок необходимо подтвердить участие ребенка в данном коллективе справкой или ха-

рактеристикой от тренера/педагога данного коллектива. Справка или характеристика 

загружается на тот же диск вместе с портфолио (дополнительно). 

7.1.8.Оценка сертификатов, размещенных на облаке в рамках задания «Мое портфолио» 

производится согласно критериям: 

Уровень проекта/конкурса  Сертификат участника 

(количество баллов) 

Диплом победителя/ 

призера 

(количество баллов) 



 

 

Школьный 0,5 1 

Муниципальный 1 2 

Региональный  2 3 

Всероссийский/ международ-

ный  

3 5 

 

7.2.0.Задание 2: Видеовизитка «Моя зарядка»  

7.2.1. Претендент на участие в Смене записывает видеовизитку, раскрывающую участника 

в соответствии с направленностью смены: Здоровый образ жизни и спорт. Претен-

денту на участие в Смене предлагается включить в видеовизитку демонстрацию ком-

плекса упражнений для дома или улицы, который поможет улучшить физическую 

форму, укрепить здоровье и поднять настроение, продолжительностью до 120 секунд; 

7.2.2. Претендент размещает свою видеовизитку на стене личной страницы ВКонтакте с 

подписью «Участвую в конкурсном отборе на смену «Смены Первых» и тегами #Дви-

жениеПервых #ДвижениеПервых72 #СменыПервых; при отсутствии личной стра-

ницы ВКонтакте видеоролик можно разместить на личной странице родителя/закон-

ного представителя участника или на странице образовательной организации участ-

ника с указанием Фамилии и Имени участника и подписью «Участвую в конкурсном 

отборе на смену «Смены Первых» и тегами #ДвижениеПервых #ДвижениеПервых72 

#СменыПервых. 

7.2.3. Ссылку на пост с видеовизиткой претендент прикрепляет в разделе Задания на стра-

нице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

7.2.4. Страница претендента или родителя/законного представителя должна быть открыта 

для всех пользователей, в противном случае задание не оценивается, участник полу-

чает 0 баллов; 

7.2.5. Дополнительные требования к видео: горизонтальный формат, присутствие «живой 

речи» претендента — допустим и закадровый голос, и живой звук автора в кадре. При 

этом сам претендент должен обязательно находиться в кадре не менее 30 секунд; 

7.2.6.Оценка видео в рамках задания «Видеоовизитка» производится согласно критериям: 



 

 

       

П.п 

Название критерия   Количество баллов  

     1 Техническая оценка: соответствие требова-

ниям, предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Соответствие заданной темы от 0 до 5 баллов  

3 Оригинальность видео  от 0 до 3 баллов  

4 Культура речи претендента  от 0 до 3 баллов  

5 Эстетичность видео  от 0 до 3 баллов  

 

7.3.0.Задание 3: Творческая работа «Здоровье в движении» 

7.3.1. Претенденту на участие в Смене предлагается выбрать одного знаменитого спортс-

мена и подготовить презентацию о его жизни и вкладе в спорт и историю.  

7.3.2. Презентация должна включать в себя: биографию спортсмена и главные вехи его 

жизни; описание его достижений и вклад для мирового спорта; использование фото-

графий, цитат, документов и других источников. 

7.3.3. На конкурс принимаются творческие работы в электронном виде объемом не более 

6 слайдов формата «Широкоэкранные (16:9)» PowerPoint. Текст слайдов должен 

быть кратким, читаемым, максимально информативным и содержать основную ин-

формацию. Слайды должны быть оформлены в едином стиле. Презентация может 

содержать иллюстрации, графики, схемы, таблицы, с лаконичным использованием 

анимационных и цветовых эффектов.  

7.3.4.На титульном листе указывается тема, сведения об авторе (фамилия, имя, отчество, 

муниципалитет).  

7.3.5.В презентацию последним слайдом нужно включить ответы на 3 вопроса:  

– Почему ты выбрал именно этого спортсмена? 

– Какие главные качества ты можешь выделить у этого спортсмена, которые на 

твой взгляд позволили ему добиться высоких результатов. 

– Какие качества, которые есть у этого спортсмена на твой взгляд ты бы хотел раз-

вить у себя и для чего? 



 

 

7.3.6.Претендент создает облако на любой доступной платформе, открывает доступ для 

просмотра и размещает Ссылку на облачное хранилище с творческой работой в раз-

деле Задания на странице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

7.3.7.Если организаторы не могут получить доступ к облаку, задание не оценивается, пре-

тендент получает 0 баллов за Задание.  

7.3.8.Оценка творческой работы в рамках задания «След в Истории» производится со-

гласно критериям: 

   

П.п 

Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требова-

ниям, предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Глубина исследования и полнота информации   от 0 до 5 баллов  

3 Ясность и доступность изложения материала от 0 до 3 баллов  

4 Качество оформления презентации от 0 до 3 баллов  

 

8. Конкурсные испытания для участия в профильной смене «Смены первых» по  

направлению: Волонтерство и добровольчество «Благо Твори!» 

 Для участия в конкурсном отборе на профильную смену по направлению: Волонтерство и доб-

ровольчество «Благо Твори!» участнику необходимо выполнить конкурсные задания: 1. Ре-

зюме волонтера 2. Видеоролик «Почему я совершаю добрые дела?» 

8.1. Задание 1: Резюме волонтера. 

8.1.1.Претендент на участие в Смене создает резюме волонтера, где он описывает свой во-

лонтерский/добровольческий опыт, прикрепляет свои фото и другие документы, 

подтверждающие участие в волонтерских/добровольческих акциях и соревнованиях 

(благодарственные письма, дипломы и др.), совершение личных или семейных доб-

рых дел. Прикрепляет ссылки на посты в социальных сетях, подтверждающие уча-

стие в волонтерских/добровольческих акциях, соревнованиях и совершение личных 

или семейных добрых дел. 



 

 

8.1.2.Претендент на участие в Смене создает облако на любой доступной платформе, от-

крывает доступ для просмотра и размещает на облаке созданное резюме в удобном 

формате. Резюме может быть оформлено в формате документа (загружено в формате 

DOCX, DOC или PDF файла); или в формате презентации (загружено в формате 

PPTX, PPTM или PDF файла); или скан/фото рисунка/плаката коллажа (загружено в 

формате JPG (JPEG), PNG или PDF файла).  

8.1.3.Текст резюме должен быть читаемым; фото - просматриваемы; размещенные в ре-

зюме ссылки на посты в социальных сетях должны быть кликабельны; посты - до-

ступны для просмотра; страница, на которой размещен пост, должна быть открыта 

для всех пользователей, в противном случае задание не оценивается, участник полу-

чает 0 баллов.  

8.1.4.Ссылку на облачное хранилище с резюме волонтера претендент прикрепляет в раз-

деле Задания на странице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

8.1.5.Оценка задания «Резюме волонтера» производится согласно критериям: 

П.п Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требова-

ниям, предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Наличие описания волонтёрского опыта и 

фото/документы, подтверждающих волонтер-

скую/добровольческую деятельность претен-

дента 

от 0 до 5 баллов  

3 Наличие постов, подтверждающих волонтер-

скую деятельность/совершение добрых дел пре-

тендентом 

от 0 до 3 баллов  

4 Качество и полнота оформления резюме от 0 до 3 баллов  

 

 

8.2.Задание 2: Видеоролик «Почему я совершаю добрые дела?» 



 

 

8.2.1.Претенденту на участие в Смене предлагается создать видеоролик, где он расскажет 

о себе и своей волонтерской деятельности, продолжительностью до 120 секунд. В ви-

деоролик нужно включить ответы на 3 вопроса:  

– Почему быть волонтером круто? 

– Какие на твой взгляд качества нужны человеку, чтобы совершать добрые дела? 

– Какие добрые поступки совершал именно ты и почему? 

8.2.2.Претендент размещает свой видеоролик на стене личной страницы ВКонтакте с под-

писью «Участвую в конкурсном отборе на смену «Смены Первых» и тегами #Движе-

ниеПервых #ДвижениеПервых72 #СменыПервых. При отсутствии личной страницы 

ВКонтакте видеоролик можно разместить на личной странице родителя/законного 

представителя участника или на странице образовательной организации участника с 

указанием Фамилии и Имени участника и подписью «Участвую в конкурсном отборе 

на смену «Смены Первых» и тегами #ДвижениеПервых #ДвижениеПервых72. 

8.2.3.Ссылку на пост с видеороликом претендент прикрепляет в разделе Задания на стра-

нице отбора на сайте Будьвдвижении.рф; 

8.2.4.Страница претендента или родителя/законного представителя должна быть открыта 

для всех пользователей, в противном случае задание не оценивается, участник полу-

чает 0 баллов; 

8.2.5.Дополнительные требования к видео: горизонтальный формат, присутствие «живой 

речи» претендента — допустим и закадровый голос, и живой звук автора в кадре. При 

этом сам претендент должен обязательно находиться в кадре не менее 30 секунд; 

8.2.6.Оценка видеоролика в рамках задания «Почему я совершаю добрые дела?» произво-

дится согласно критериям: 

П.п Название критерия   Количество баллов  

1 Техническая оценка: соответствие требова-

ниям, предусмотренным данной концепцией  

от 0 до 1 баллов 

2 Соответствие заданной темы от 0 до 5 баллов  

3 Оригинальность видео  от 0 до 3 баллов  

4 Культура речи претендента  от 0 до 3 баллов  



 

 

5 Эстетичность видео  от 0 до 3 баллов  

 

 

 

 

 

  



 

 

Приложение №7 

к Положению об организации  

и проведении проекта «Тематические смены  

в федеральных детских центрах  

и региональных организациях отдыха  

детей и их оздоровления.  

Тюменская область» 

 

В течение смены участникам будут начисляться баллы за активное участие в жизни отряда, 

лагеря.  

№ Вид активности  Количество баллов  

Активное участие в жизни отряда  

1.  Принимал участие в дежурстве по столовой уборке тер-

ритории, выполнял мелкие поручения вожатого.  

3 

2.  Принимал участие в подготовке к общелагерному меро-

приятию (участвовал в постановке визитки, номера, сорев-

нованиях).  

5 

3.  Проявил инициативу, занимал лидирующие позиции, ор-

ганизовал вокруг себя команду в подготовке к общелагер-

ному мероприятию (участвовал в постановке визитки, но-

мера, соревнованиях). 

10 

4.  Принимал участие в организации отрядного дела (помо-

гал вожатым, дежурному командиру, капитану команды). 

10 

5.  Проявил инициативу в проведении отрядного дела, со-

брал команду, реализовал идею. 

20 

Активное участие в жизни лагеря 

6.  Принимал участие в общелагерном мероприятии, побе-

дил или занял призовое место (спел песню на концерте, по-

бедил в спортивных состязаниях и т.д.).  

20 

7.  Принимал участие в организации общелагерного дела 

(помогал педагогу-организатору, провел общий сбор, вы-

полнял поручение руководителя смены).  

25 



 

 

8.  Проявил инициативу в проведении общелагерного дела, 

собрал команду, реализовал идею (организовал флешмоб, 

провел зарядку, организовал чемпионат и т.д.).  

30 

Активное участие на образовательной программе  

9.  Принимал активное участие в образовательной про-

грамме, задавал на мастер-классах вопросы, принимал ак-

тивное участие в групповой работе, был капитаном ко-

манды.  

10 

10.  Помогал педагогу в проведении мастер-класса 15 

11.  Проявил инициативу, предложил тему мастер-класса, сам 

организовал и провел мастер-класс.  

30 

 

Победители в номинации «Лидер смены», набравшие по итогам смены максимальное коли-

чество баллов получают: 

Наименование наградной продук-

ции 

Количество баллов Количество        

победителей 

АНО ОДООЦ «Ребячья республика» 

Шопер, футболка, стикерпак От 90 до 178 40 

АНО ДООЦ «Алые паруса» 

Шопер, футболка, стикерпак От 90 до 178 20 

АНО СОЛКГД им. Гагарина 

Шопер, футболка, стикерпак От 90 до 178 10 

ООО ДСОЛ «Дружба 

Шопер, футболка, стикерпак От 90 до 178 10 

АНО ООЦ СТ «Серебряный бор» 

Шопер, футболка, стикерпак От 90 до 178 20 

 

 

  



 

 

Приложение №8 

к Положению об организации  

и проведении проекта «Тематические смены  

в федеральных детских центрах  

и региональных организациях отдыха  

детей и их оздоровления.  

Тюменская область» 

 

В Организационный комитет конкурсного отбора  

на участие в проекте «Тематические смены в федеральных  

детских центрах и региональных организациях отдыха детей 

 и их оздоровления. Тюменская область»   

от_________________________________ (ФИО) 

___________________________________  

___________________________________ 

(адрес места жительства, контактный телефон) 

Обращение 

Я, __________________________________________________________________________________, 

(Ф.И.О. родителя/законного представителя) 

родитель/законный представитель _______________________________________________________, 

       (Ф.И.О. участника Конкурсного отбора) 

являющегося участником Конкурсного отбора в проекте «Тематические смены в федеральных детских 

центрах и региональных организациях отдыха детей и их оздоровления. Тюменская область».  

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 

(текст обращения) 

Дата заполнения ____________      

__________________________/__________________________________ 

                                                  (подпись)                               (Ф.И.О. родителя/законного представи-

теля)                

 

__________________________/__________________________________ 

                                                  (подпись)                                          (Ф.И.О. участника)   


